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Regulamin uczestnictwa w projekcie
»Znajomosc jezyka angielskiego — sukces osobisty i zawodowy”

&1

Informacje o projekcie
Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa w projekcie ,,Znajomos¢ jezyka angielskiego — sukces osobisty
i zawodowy”, zwanego dalej Projektem.
Projekt realizowany jest przez:
e Llidera projektu — Fundacje Business for Future
e Partnera projektu - Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi Betk
Projekt realizowany jest w okresie od 1 wrzesnia 2013 roku do 28 lutego 2013 roku.
Projekt wspotfinansowany jest ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
(dziatanie 9.5 PO KL — Oddolne inicjatywy edukacyjne na obszarach wiejskich).

&2
Postanowienia ogodlne — informacje o projekcie

Niniejszy  regulamin  okres$la  zasady rekrutacji, zasady uczestnictwa w projekcie oraz prawa
i obowigzki Uczestnikéw/-czek projektu.

Projekt zaktada objecie wsparciem 20 Uczestnikéw/-czek projektu.

Udziat Uczestnikdw/-czek projektu w projekcie jest bezptatny.

Koszt uczestnictwa Uczestnikéw/-czek w projekcie ponosi Lider oraz Partner projektu ze srodkéw otrzymanych na
jego realizacje.

Celem projektu jest podniesienie kwalifikacji oraz umiejetnosci postugiwania sie j. angielskim wsrdd 20 mieszkarncéw
obszaréw wiejskich Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny w trakcie 6 miesiecy realizacji projektu.

W projekcie zaplanowano organizacje nastepujgcych dziatan:
e  Szkolenia jezyka angielskiego — tacznie 120h zajeé dla 2 grup 10 osobowych;
e  Korzystanie z dostepu do osobistych, internetowych platform nauki jezyka angielskiego;
e  Udziati mozliwos¢ wspéttworzenia ogdlnodostepnej e-learningowej platformy nauki jezyka.
Zajecia szkoleniowe organizowane beda dla dwdch grup 10 osobowych.
Szkolenia bedg prowadzone w czasie i miejscu dogodnym dla uczestnikdw projektu.

Kazdy uczestnik szkolenia otrzymuje materiaty szkoleniowe, ksigzki do nauki jezyka angielskiego oraz poczestunek
na zajeciach;
Szkolenia koriczg sie egzaminem TOEIC Bridge, do ktdrego obowigzkowo przystepujg wszyscy uczestnicy szkolenia.
Kazdy z uczestnikow otrzyma certyfikat umiejetnosci jezykowych TOEIC Bridge;
Zajecia beda odbywaty sie w miesigcach pazdziernik 2013 r. - luty 2014 r. $rednio 1/tydzien — 3h zegarowe (tgcznie
ok. 20 spotkan).

&3
Zasady uczestnictwa w projekcie
Uczestnikiem/-czkg projektu moze zosta¢ osoba, ktdra na dzien rekrutacji:
a) jest mieszkaricem sotectwa Gminy i Miasta Czerwionka-Leszczyny, tj. Betku, Ksigzenic, Palowic, Przegedzy,
Stanowic, Szczejkowic w wieku aktywnosci zawodowej (tj. 16 — 64 rok zycia), ktory nie uczy sie jezyka
angielskiego w ramach innych form nauczania;
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b) podpisata umowe uczestnictwa, ktéra zawiera: pisemng deklaracje uczestnictwa w projekcie, ankiete
danych osobowych i os$wiadczenie o spetnianiu kryteriéw kwalifikowalnosci wraz z wyrazeniem zgody
na przetwarzanie danych osobowych;

c) nie potrafi postugiwac sie jezykiem angielskim lub stopien znajomos¢ jezyka angielskiego uniemozliwia jej
swobodne komunikowanie sie;

Uczestnik/-czka projektu zobowigzany/-a jest do:

e przestrzegania niniejszego regulaminu;

e utrzymywania statego kontaktu z koordynatorem projektu;

e wypetniania ankiet i kwestionariuszy dot. dziatan projektu, w ktérych uczestniczy;

e niezwtocznego informowania  koordynatora projektu o przeszkodach uniemozliwiajgcych  udziat
w szkoleniach lub innych formach wsparcia w projekcie (ztozenie pisemnego oswiadczenia).

Uczestnik/-czka projektu ma prawo do bezptatnego:

e udziatu w szkoleniach oraz pozostatych formach wsparcia wymienionych w &2;

e  zgtaszania uwag i oceny szkolen, w ktorych uczestniczy;

e  otrzymania materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych;

e otrzymania certyfikatdw lub zaswiadczen o uczestnictwie w szkoleniach;

e do rezygnacji z udziatu w projekcie bez ponoszenia odpowiedzialnosci, w przypadku, gdy: rezygnacja nastgpita
z waznych powoddw osobistych lub zawodowych, niemozliwych do przewidzenia w chwili podpisania niniejszego
regulaminu (np. choroba, wazna sytuacja losowa, zmiana miejsca zamieszkania itp.). Jednoczesnie organizator
w okreslonych przypadkach moze wymagac¢ od uczestnika dokumentu potwierdzajacego nieoczekiwane zdarzenie
losowe (np. ksero zwolnienia lekarskiego);

W przypadku rezygnacji Uczestnika/-czki projektu z udziatu w szkoleniach z przyczyn nieuzasadnionych lub skreslenia

z listy uczestnikéw projektu spowodowanego niewypetnieniem postanowien zawartych w niniejszym regulaminie,

Lider projektu moze zgdaé¢ od Uczestnika/-czki projektu zwrotu poniesionych kosztéw jego uczestnictwa

oraz wyniktych z tego powodu odsetek. Wartos¢ wsparcia przeznaczona dla jednej osoby w projekcie wynosi 2 499,89

zt.

Kazdy Uczestnik jest zobligowany do uczestnictwa w minimum 80% zaje¢. Przekroczenie dozwolonej nieobecnosci
bedzie wigzato sie z mozliwoscig nieotrzymania zaswiadczen, certyfikatow oraz zwrotu przez Uczestnika kosztéw
poniesionych przez Organizatora szkolenia. Warunki te bedzie regulowata umowa uczestnictwa.

&4

Rekrutacja Uczestnikow
Rekrutacja bedzie odbywaé sie od 09 wrzesnia 2013 r. do 23 wrzesnia 2013 r.. W przypadku nie zrekrutowania
20 0s6b nabor zostanie przeprowadzony ponownie.
Kryteria rekrutacji zaktadajg uczestnictwo w projekcie 20 os6b przy czym 13 oséb bedga stanowity kobiety. Zaktada sie
uczestnictwo 10 oséb z wyksztatceniem wyzszym. Rekrutacja bedzie prowadzona z uwzglednieniem zasady rownych
szans, w tym réwnosci ptci.
Rekrutacja bedzie prowadzona w sposdb ciggty, az do zakwalifikowania do projektu 20 oséb, ktére zostang objete
wsparciem. W przypadku wiekszej liczby zainteresowanych, utworzona zostanie lista rezerwowa. W przypadku
duzego zainteresowania decyzje o wtgczeniu w projekt podejmie koordynator oraz pracownik partnera projektu.
Zgtoszenia do projektu beda przyjmowane za posrednictwem formularzy zgtoszeniowych: internetowo do Lidera -
Fundacji Business for Future na adres sebastian.garbacz@b4f.org.pl, a takze w siedzibie Urzedu Gminy i Miasta
Czerwionka-Leszczyny (Wydziat Rozwoju Gminy i Miasta, ul. dr Rostka 7).
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4. W przypadku rezygnacji Uczestnika/-czki z udziatu w projekcie, mozliwe jest zakwalifikowanie do projektu oséb z listy
rezerwowe;j.

5. Przyjmowane beda jedynie kompletne zgtoszenia wypetnione na wtasciwych formularzach stanowigcych zataczniki
do Regulaminu. Kandydaci na uczestnika projektu, ktorzy ztoza niekompletne dokumenty, badZ ztoza dokumenty
na drukach niezgodnych ze wzorami stanowigcymi zatgczniki do Regulaminu, nie bedg mogli przystgpi¢ do projektu.

6. Po zakonczeniu procedury rekrutacyjnej, uczestnicy projektu w pierwszym dniu szkolenia zobowigzani beda
do dostarczenia umowy uczestnictwa zgodnie z &3 pkt. 1b

&5
Postanowienia koricowe
Regulamin obowigzuje podczas catego okresu realizacji projektu.
Lider zastrzega sobie mozliwos$¢ zmiany niniejszego regulaminu.
Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu nalezy do instytucji realizujgcej Projekt.
We wszelkich kwestiach nie ujetych w niniejszym regulaminie decyzje podejmuje podmiot realizujgcy Projekt.

e Wi e

Informacje na temat projektu, regulamin oraz dokumenty rekrutacji dostepne sg poprzez strony internetowe Lidera
oraz Partnera projektu: www.b4f.org.pl , www.belk.pl, a takze na www.czerwionka-leszczyny.pl (banner projekty
spoteczne).
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